Conditii pentru depunerea candidaturii pentru functiile eligibile in cadrul organismelor
de conducere SNCRR.

Pentru a putea candida la una din functiile eligibile din organismelor de conducere SNCRR,
candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

1. safie membru activ al SNCRR — inregistrat intr-o singura structura a SNCRR, conform
art. 13 alin. 1, lit. b din Statutul SNCRR.

2. sa aiba o 1nalta tinutd morald, spirit de inifiativa, capacitate de comunicare si actiune
in conditii deosebite, de stres sau criza. (art. 36 alin. 8 din Regulamentul de aplicare a
statutului)

3. sa depuna in scris si sa inregistreaze la Sediul Central, cel tarziu in data de 30 aprilie
ora 12:00, dosarul de candidat care sa contina urmatoarele documente: un curriculum
vitae, o scrisoare de intentie (Semnata) din care sa reiasa pozitia pentru care se depune
candidatura si o recomandare din partea filialei (semnata si stampilata) din care sa reiasa
ca este membru activ.

Candidaturile depuse dupa expirarea termenului prevazut nu sunt luate in considerare.

“O filiala nu poate propune decat o singura candidatura in Comitetul de Directie.” (art. 42
alin. 1 Statut)

Conform art. 45 si art. 46 din Statutul SNCRR, mandatul de presedinte SNCRR si
vicepresedinte SNCRR este de 4 ani.O persoand nu poate detine functia de presedinte sau
vicepresedinte decat cel mult pentru doua mandate. Acestea pot fi si successive.

Functiile eligibile din organismele de conducere SNCRR sunt:

- presedinte SNCRR

- 7 vicepresedinti SNCRR

- 1trezorier

- 3tineri membri in Comitetul de Directie

- 6 presedinti ai comitetelor de filiala membri in Comitetul de Directie

- 5tineri membri in Consiliul National din cadrul departamentelor de tineret ale filialelor



